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जानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवक 

�यव�थापन काय��व�ध

��तावना:  

जानक� गाउँपा�लका अ�तरगतका �व�ालय

िश�क �व�ाथ� अनपुातका आधारमा िश�कको दरब�द� कम भएको 

कम�चार�ह� आव�यक भएको कारण गणु�तर�य िश�ामा बाधा पारेको

सामदुा�यक �व�ालय र मदरसाह�को आधारभतु तथा 

उपल�धतामा ब�ृ� गर� �व�ाथ�को �सकाइ उपलि�धमा अपेि�त सधुार गन� उ�े�यले �व�ालय �े� �वकास काय��मले 

लि�त गरे अनसुार िश�क �यव�थापनलाई �यवि�थत गन� वा

को दफा ११ को (ज) र जानक� गाउँपा�लका िश�ा ऐन 

काय��व�ध बनाएको छ । 
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�वयंसेवक िश�क तथा �व�ालय कम�चार�

�यव�थापन काय��व�ध, २०८० 

जानक� गाउँपा�लका अ�तरगतका �व�ालय तथा मदरसामा गणु�तर�य �व�ालय िश�ा �यव�थापनको ला�ग �व�ा

आधारमा िश�कको दरब�द� कम भएको र �व�ालय कामकाज अिघ बढाउन �व�ालय 

कारण गणु�तर�य िश�ामा बाधा पारेको हनुालेअक� �यब�था नभए स�मका ला�ग 

आधारभतु तथा मा�य�मक तहमा �वषयगत �वयंसेवक िश�क

उपल�धतामा ब�ृ� गर� �व�ाथ�को �सकाइ उपलि�धमा अपेि�त सधुार गन� उ�े�यले �व�ालय �े� �वकास काय��मले 

लि�त गरे अनसुार िश�क �यव�थापनलाई �यवि�थत गन� वा�छनीय भएकोले �थानीय सरकार संचालन ऐन 

र जानक� गाउँपा�लका िश�ा ऐन २०७७ को दफा ५९ मा रह�गाउँ काय�पा�लकाले 
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तथा �व�ालय कम�चार� अनदुान 

िश�ा �यव�थापनको ला�ग �व�ालयमा 

र �व�ालय कामकाज अिघ बढाउन �व�ालय 

हनुालेअक� �यब�था नभए स�मका ला�ग 

िश�क तथा कम�चार�ह�को 

उपल�धतामा ब�ृ� गर� �व�ाथ�को �सकाइ उपलि�धमा अपेि�त सधुार गन� उ�े�यले �व�ालय �े� �वकास काय��मले 

�थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ 

गाउँ काय�पा�लकाले यो 



प�र�छेद- एक  

�ारि�भक 

१.संि�� नाम र �ार�भ : (१) यो काय��व�धको नाम “जानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवकिश�कतथा �व�ालय कम�चार� 

अनदुान�यव�थापनकाय��व�ध, २०८०”रहेकोछ। 

     (२) यो काय��व�ध �वीकृत भएको �म�तदेिख लागू हनुेछ ।  

२.प�रभाषाः �वषय वा �स�ले अक� अथ� नलागेमा यस काय��व�धमा, 

(क) “ऐन”भ�ाले जानक� गाउँपा�लकाको �थानीय िश�ाऐन, २०७८ स�झन ुपछ� । 

(ख) "�नयमावल�" भ�ाले जानक� िश�ा �नयमावल�, २०७८ स�झन ुपछ� ।  

(ग)"�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�" भ�ाले जानक� गाउँपा�लकाको �ोतबाटै उपल�ध गराईएको अनदुानमा  

पदप�ुत� हनुे सामदुा�यक �ब�ालय तथा मदरसाकािश�कह�,कम�चार�ह� तथाबाल�बकासका सहजकता�ह�लाई 

स�झन ुपछ� । 

(घ) "दरव�द�" भ�ाले संघीय सरकारबाट �व�ालयलाई �ा� �वीकृत िश�क दरब�द� जनाउँछ र सो श�दले 

राहत अनदुान कोटा समेतलाई जनाउँछ । 

(ङ) “िश�ा इकाइ”भ�ाले िश�ा �वकास तथा सम�वय इकाइ लाई स�झन ुपछ� । 

(च) “िश�ा स�म�त”भ�ाले जानक� गाउँपा�लकाको िश�ा स�म�त लाई स�झन ुपछ� । 

(झ) “�व�ालय" भ�ालेजानक� गाउँपा�लकामा रहेका �ाथ�मक तहदेिख मा�य�मकतहस�मका बाल�बकास 

के��ह�, सामदुा�यक �व�ालयह� रअनमु�त �ा� मदरसाह� स�झनपुछ�। 

(ट)“गाउँपा�लका" भ�ाले जानक� गांउपा�लकालाई स�झन ुपछ� । 

(छ) “गाउँ काय�पा�लका" भ�ाले जानक� गाउँ काय�पा�लका लाई बिुझनेछ । 

(ज) “काया�लय" भ�ाले जानक� गाउँ काय�पा�लकाको काया�लयलाई बिुझनेछ । 

(झ)“गाउँपा�लका �वयंसेवक िश�क अनदुान” भ�ाले गाउँपा�लकामा िश�क �व�ाथ� अनपुातका आधारमा कुनै 

�व�ालयमा हनु गएको�वयंसेवक सहजकता�,िश�कतथा �व�ालय कम�चार�ह�को अभावलाई क�म गन�का ला�ग 

गाउँपा�लकाको �ोतबाट �नयमानसुार छु��ाईएका तत ् त�कोटालाई �दइने गाउँपा�लकाकोअनदुानलाई स�झन ु

पछ�। 

प�र�छेद- दईु 

अपे�ा,बजेट �समा र �व�ालय छनौट तथा गाउँपा�लका िश�क अनदुान �वतरण 

३.१ अपे�ा : जानक� गाउँपा�लका �भ� संचा�लत �व�यालयमा गणु�तर स�ुनि�तता गनु� तथा �व�ालयमा िश�क �व�ाथ� 

अनपुात तथा �व�ालयमा रहेको मागका आधारमा गाउँपा�लका �वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�ह�को 

ला�गअनदुान�यव�थापन गनु� I 

३.२ बजेट र �समा: जानक� गाउँपा�लकाको गाउँसभाबाट �वीकृत बजेटको �समा नै बजेटको �समा हो I यसमा हेरफेर 

गाउँ काय�पा�लकाको �सफा�रस अनसुार गाउँसभाबाट िश�क तथा कम�चार�का स�ुवधा र शत�ह� हेरफेर हनु स�नेछ । 

३.३ �व�ालय छनौटका आधारह�:�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�ह�को अनदुान �वतरणका ला�ग�व�ालय छनौटका 

आधार देहायबमोिजम हनुेछनः् 

(क) कुनै तहको क�ा वा तहको अनमु�त �लई �यूनतम तीन शैि�क स�स�म �व�ाथ�लाई वा�ष�क पर��ामा सहभा�ग 

गराई �यनतम िश�ण �सकाई हाँ�सल गराएको हनुपुन� । 

(ख) �नयमावल�ले तोके अनसुार स�बि�धत तहको क�ामा �यनुतम �व�ाथ� सं�या पगुेको हनु ुपन� । 

(ग) �व�ालयमा �व�ालय �यव�थापन स�म�त तथा िश�क अ�भभावक संघको गठन तथा अ�ाव�धक भएकोहनुपुन� । 



(घ) �व�ालयले �नय�मत �पमा सामािजक पर��ण गरेको हनु ुपन� । 

(ङ) �व�ालयले अिघ�लो आ�थ�क वष�को लेखापर��ण गरेको हनु ुपन� I 

(च) �व�ालयमा श�ुय दरब�द� वा एक दरब�द� वा दईु दरब�द� वा राहत अनदुान मा� भएको हनु ुपन� र उ� �ा� 

दरब�द� वा राहत अनदुानमा अं�जेी, गिणत तथा �व�ान �वषय िश�कह� लगाएत कम�चार� �यव�था नभएको हनु ुपन� । 

(छ) �व�ालयले �नय�मत �पमा एक�कृत शैि�क त�या� (IEMIS)भरेको हनु ुपन� । 

 

4.�व�ालय छनौट ���या : (१) गाउँपा�लकाबाट यस �कारको �ोत �ा� भएप�छ काया�लयले �वयंसेवक िश�क तथा 

कम�चार�ह�को अनदुान�वतरणका ला�ग आ�नो �े��भ� रहेका सामदुा�यक �व�ालयम�येबाट �नयम ३ का आधारमा 

�व�ालयको सूची तयार गनु� पन�छ । 

(२) उपदफा (१) अनसुारको सूची तयार गदा� �वदया�लयमा श�ुय दरब�द�, राहत अनदुान कोटा वा वा एक 

दरब�द�, राहत अनदुान कोटा वा दईु दरब�द�, राहत अनदुान कोटा मा� रहेका र �व�ालयमा अ�त आव�यक कम�चार� 

नभएका वा क�म भएका �व�ालयह�म�ये अनमु�त �ा� वष�को आधारमा जे�ता�म छु��ने गर� �ाथ�मकता�म तो�क 

तयार गनु� पन�छ । 

(३) काया�लयले�ा� अनदुानको स��या अनसुार उपदफा (२) बमोिजम तयार भएको �ाथ�मकता सूचीको 

आधारमा गाउँ िश�ा स�म�तको �नण�यबाट काया�लयले �व�ालय छनौट गनु� पन�छ । 

(४) उपदफा (३) बमोिजम �व�ालय छनौट गदा� दईु वा सो भ�दा बढ� �व�ालय एउटै �म�तमा अनमु�त 

�लएका रहेछन ्भने सो तहको ज�मा �व�ाथ� स��या बढ� भएको �व�ालयलाई छनौट गनु� पन�छ । 

 

प�र�छेद - तीन 

�वयंसेवकिश�क तथा कम�चार� �नयिु� र सेवा शत� स�ब�धी �यव�था: 

५. भना� स�ब�धी �यव�थाःगाउँपा�लकाले उपल�ध अनदुानमा करार सेवा �लंदा देहाय अनसुार गनु� पन�छ : 

 स�बि�धत �व�ालय तथा मदरसामा �वषयगत िश�क र उपल�ध कम�चार� दोहोरो नपन� गर� �व�ालयबाटै 

��येक आ�थ�क वष�को १ म�हना अगाडी एकम�ु �र� वा आव�यक�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार� को 

भना�का ला�ग १५�दने ख�ुला �व�ापन सचुना रा��य वा �था�नय प�प��कामा �काशन गन�छ I 

 िश�क छनौट स�म�तले �वयंसेवक िश�कह�को �लिखत र मौिखत पर��ा छनौट तथा �सफा�रस गन�छ । 

 �व�ालय कम�चार� : सहायक कम�चार�,काया�लय सहयोगी र बाल�वकास सहजकता�ह�को �लिखत तथा मौिखक 

पर��ाबाट �सफा�रस ग�रनेछ I 

 

६.िश�क तथा कम�चार� छनौट स�म�त : 

(क) यस काय��व�ध अन�ुपका िश�क तथा कम�चार�ह� छनौट गदा� गराउंदा �न�न अनसुारको िश�क तथा कम�चार� 

छनौट स�म�त रहनेछ : 

 �व�ालय �यव�थापन स�म�त अ�य�     :    संयोजक 

 मा�य�मक तहको िश�क छनौट गनु� पन� भएमा िश�ा शा� �वषयमा क�तीमा �नातको�र र अ�य तहको 

िश�क छनौट गनु�पन� भए िश�ा शा� �वषयमा क�तीमा �नातक तह उ�ीण� गरेका �यि�ह� म�येबाट 

उपल�ध भए स�म १ जना म�हला समेतको ��त�न�ध�व हनुे गर� �यव�थापन स�म�तले मनोनीत गरेका २ 

जना �वषय �वशेष�          :    सद�य 

 िश�ा शाखा �मखु वा ��त�न�ध      : सद�य 

 स�बि�धत �व�ालयको �.अ.      : सद�य सिचव 



(ख) मा�थको पर��ाबाट छनौट भएका िश�कतथा कम�चार�लाई �व�ालयले करार स�झौता गन� । यो करार अव�ध 

सामा�यतः एक आ�थ�क वष�को ला�ग मा� हनुे । 

(ग) �व�ालयमा आगामी वष�ह�का ला�ग अनदुान कोटा �ा� हनुे स�ुनि�तता भएको अव�थामा मा� काया�लयले �व�ालय 

�यव�थापन स�म�तको �लिखत �सफा�रस �लएर यसै काय��व�ध अन�ुप सेवा करारमा �लइएको �यि�को िश�ण काय� 

स�पादनको आधारमा �ाथ�मकता �दई पनुः सेवा करार गन� स�नेछ । 

 

७.पद�थापना र हािजर� : 

 छनौट स�म�तले �सफा�रस गरेका �व�ालय िश�क तथा कम�चार�ह�लाई गाउँ िश�ा स�म�तले �नयम ४ 

बमोिजम छनौट भएका �व�ालयह�मा �वषयगत िश�क तथा तो�कएका कम�चार�ह� �व�ालयले पद�थापना 

गन�छ I 

 यसर� पद�थापना भएका �वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�ह�लाई स�बि�धत �व�ालय वा मदरसाले हािजर 

गराउन ुपन�छ र सो को जानकार� वडा काया�लय र गाउँ काय�पा�लकाको काया�लयमा गराउन ुपन�छ I 

 

८.यो�यता: 

 यो�यताको हकमा यस काय��व�धको अनसूुची –  १ बमोिजम काया��वयन ग�रनेछ I 

९.िश�क तथा कम�चार�को सेवा,स�ुवधा र शत�नामा: 

 (क) यस काय��व�ध अनसुार �यसेवक िश�क तथा कम�चार�ह�लाई �न�नानसुारको सेवा,स�ुवधाह� स�बि�धत �व�ालयह� र 

मदरसाको खातामा तहाँको माग फारम अनसुार गाउँकाय�पा�लकाको काया�लयले �नकासा गन�छ I 

 

�ववरण मा�सक �केल कै�फयत 

बाल�वकास सहजकता� १५००० �वयंसेवक 

�ाथ�मक तह िश�क २१००० �वयंसेवक 

�न�नमा�या�मक तह २३००० �वयंसेवक 

मा�या�मक तह ३०००० �वयंसेवक 

उ�च मा�या�मक तह ४०००० �वयंसेवक 

�व�ालय कम�चार� १५००० �वयंसेवक 

मदरसामा िश�क  १५००० �वयंसेवक 

मा�वमा थप काया�लय सहयोगी १५००० �वयंसेवक 

मदरसामा सहयोगी ५००० �वयंसेवक 

Part time job ८००० ��त �प�रयड �वयंसेवक 

 

(ख) मा�थ उ�लेिखत स�ुवधा बढ�मा (१२) बा� म�हनाको पा�र��मक स�ुवधा मा� पाउने । 

(ग) िश�क तथा कम�चार�ले चाडपव� खच� र पोषाक स�ुवधा पाउनेछन ।हाललाई यस बाहेक अ�य स�ुवधाह� उपल�ध 

गराईने छैन । 

(घ) काय��व�ध बमोिजमको करार सेवा रहने �यि�ले नेपाल सरकारले राजप�मा �कािशत गरेको साव�ज�नक �वदा 

बाहेक िश�ा �नयमावल�मा तो�कए अनसुारको भैपर� �बदा मा� पाउने । 

(ङ) यस काय��व�ध अनसुार �नयिु� भएको िश�क तथा कचा�र�ले सेवा करारमा उ�लेिखत भ�दा थप स�ुवधा नपाउने र 

थप स�ुवधाको दाबी गन� प�न नपाउने । 

 



१०.करार स�झौता र� हनुःे (१) देहायको अव�था भएमा गाउँ काय�पा�लकाको काया�लयले जनुसकैु बखत स�बि�धत 

�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�को करार संझौता र� गन� स�नेछ : 

(क) �वना सूचना लगातार प�� �दन भ�दा बढ� �व�ालयमा अनपुि�थत भएमा, 

(ख) करार स�झौतामा उ�लेख ग�रएका शत�ह� पालना नगरेमा, 

(ग) िश�क आचार सं�हताको पालना नगरेमा, 

(घ) �व�ालयले तोकेको अ�य काय�ह� स�तोषजनक �पमा नगरेमा, 

(ङ) �व�ालयबाट आगामी आ�थ�क वष�को �वयंसेवक सेवाका ला�ग �याद थप भइ नआएमा I 

(२) उपदफा (१) बमोिजम करार स�झौता र� गदा� िश�कलाई �च�लन काननु अनसुार मना�सव मा�फकको मौका 

न�दई सेवाबाट हटाउन पाइने छैन । 

प�र�छेद- चार 

�व�भ� �नकायह�को भ�ुमका 

११.गाउँिश�ा स�म�तको भ�ूमका:  

(क) �नयम ४ अनसुार �व�ालयह�को �ाथ�मकता �मको सूची तयार गन�, 

(ख) तो�कएको आधार बमोिजम िश�क तथा कम�चार� अनदुान �ा� गन� �व�ालयको छनौटगन�, 

(ग) गाउँपा�लकालाई नी�तगत �पमा राय सझुाव �दने I 

 

१२. गाउँपा�लकाको भ�ूमका:यो अनदुानका ला�ग �व�ालय छनौट तथा अनदुान �वतरणमा गाउँपा�लकाको 

भ�ूमका देहाय बमोिजम हनुेछ : 

(क) �नयम ११ को बुंदा नं. (क) र (ख) लाई आव�यक सहयोग गन�, 

(ख) छनौटमा परेका �व�ालयलाईअनदुान कोटा अनसुार रकम �ैमा�सक �पमा �नकासा गन�, 

(ग) �च�लत कानून बमोिजम सेवा करारमा �लने, 

(घ) छनौट भएका िश�कको काम कावा�ह�को बारेमा समय समयमा अनगुमन गन�, 

(ङ) िश�ण �सकाइ सधुारको ला�ग �व�ालयसँग सम�वय गन�, 

(च) िश�क अनदुान �यव�थापन स�ब�धमा भए गरेका काम कारबाह�को �वषयमा गाउँ काय�पा�लकालाई 

जानकार� पठाउने, 

(छ) आव�यकता अनसुार अ�य काय�ह� गन�, गराउने I 

१३. �व�ालय तथा मदरसाको भ�ूमका: गाउँपा�लका यस अनदुानको ला�ग छनौट भएका �व�ालय र मदरसाको 

भ�ूमका देहाय बमोिजम हनुेछ : 

(क) �च�लत �नयम बमोिजम �नय�ुी भई आएका �वयंसेवक अनदुान िश�क तथा कम�चार�लाई हािजर     

गराई कामकाजमा लगाउने �यब�था �मलाउन,े 

(ख) ख�टई आएका �य�ता िश�क तथा कम�चार� हािजर भएको जानकार� गाउँ काय�पा�लकाको काया�लयलाई 

गन�, 

(ग) �वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�का ला�ग थप आचारसं�हता आव�यक पन� भए सोको तयार� गर� 

�व�ालय �यव�थापन स�म�तबाट अनमुोदन गराई काया��वयन गन�, 

(घ) करार स�झौतामा उ�लेख भए अनसुारको स�ुवधाह� उपल�ध गराउन,े 

(ङ) यस काय��व�ध अनसुार कुनै एक प�ले करार स�झौता भंग गरेमा वा अ�य कुनै कारणले िश�ण सेवा 

उपल�ध नभएमा बाँक� अव�धको ला�ग �च�लत कानून बमोिजम िश�कको �यव�था गन�, 



(च) गाउँपा�लकाले �दएको �नद�शानसुार काम गन� । 

१४. वडा काया�लयको भ�ूमका: गाउँपा�लका यस अनदुानको ला�ग छनौट भएका वडा काया�लयको भ�ूमका 

देहाय बमोिजम हनुेछ : 

(क) गाउँपा�लकाबाट �नयमानसुार�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�को कोटा �नधा�रण तथा 

�यब�थापनमाआव�यक सहयोग गन�, 

(ख) यस काय��व�ध अन�ुप वडा काया�लयको �ोतबाट �यहोन� ग�र थप िश�क तथा �व�ालय कम�चार�को 

�ब�ध गन� स�ने । 

१५. इकाइको भ�ूमका:गाउँपा�लका िश�क अनदुान�यव�थापनका स�दभ�मा इकाइको भ�ुमका देहाय बमोिजम 

हनुेछ : 

(क) गाउँपा�लकालाई �वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�का अनदुान कोटा �वतरणको ला�ग आव�यक �ा�व�धक 

सहजीकरण गन�, 

(ख) अनदुान कोटामा �वयंसेवकिश�क तथा कम�चार� छनौटको ला�ग गाउँपा�लकालाई आव�यक सहयोग गन� 

। 

 

प�र�छेद- पाचँ  

�व�वध 

१६.थप स�ुवधा उपल�ध गराउन स�न:ेयस काय��व�ध अनसुार भना� भएको �वयंसेवकिश�क तथा कम�चार�लाई 

स�बि�धत वडा काया�लय तथा �व�ालयलेआ�नै �ोतबाट �यहोन� ग�र आव�यक अनदुान कोटार स�ुवधा यसै 

काय��व�धको अबल�बन ग�र उपल�ध गराउन स�नेछन ्। 

 

१७. काय��व�धको �या�या गन� स�न े: काय��व�धमा उ�लेख भएका �यव�थाह�ले काम कारवाह�मा अ�प�ता 

�सज�ना गरेमा काय��व�धको मम� तथा �च�लत काननुको ��तकुल नहनुे गर� आव�यक �या�या गन� अ�धकार 

गाउँ काय�पा�लकामा हनुेछ । 

 

१८. �च�लत काननु अनसुार हनु े : यस काय��व�धमा लेिखएका �वषयह� यसै काय��व�ध अनसुार हनु ेछन ् र 

यसमा उ�लेख नभएका �वषयह�को हकमा �च�लत काननु अनसुार हनुेछ । 

 

१९. �वशेष �यब�था : 

 यस अिघ�नय�ु भई कामकाज ग�ररहेका गाउँपा�लका अनदुान िश�कह�प�न कुनै कारबाह� नभएको 

अव�थामा बाहेक ती सबैलाई स�बि�धत �ब�ध सरह �व�ालयको �नर�तरता �दइने �सफा�रस अनसुार 

�वयंसेवक िश�क अनदुानबाट �नर�तरता �दईनेछ I प�छ �यसमा �र� हनु गएमा यसै काय��व�ध 

अन�ुप �यव�थापन ग�रनेछ I 

 यो काय��व�ध आ�थ�क �ोतको उपल�धता र समय अनसुार गाउँ काय�पा�लकाको �नण�यबाट संशोधन 

गन� स�कनेछ I 

 

               cf1fn],  
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अनसूुची- १ 

�व�ापनकोढाचँा 

�व�ापन आ�हान स�बि�ध सूचना 

�थम पटक �कािशत सूचना २०/.../...... 

�व�ालय �यव�थापन स�म�तको �म�त २०..../...../..... को �नण�यानसुार यस �व�ालयमा / मदरसामा 

�र� रहेको�ा �व / �न मा �व / मा �व�वयंसेवक िश�क तथा कम�चार�ह�को अनदुानकोटामा जानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवक 

िश�क तथा �ब�ालय कम�चार� अनदुान �यव�थापन काय��व�ध,२०८०बमोिजम गन� देहाय बमोिजमका पद/तह र सं�यामा सेवा गन� 

इ�छुक �यि�ह�लाई आवेदन आ�हान ग�रएको छ । यो�यता पगुकेा इ�छुक नेपाल� नाग�रकह�ले यो सूचना �कािशत भएको १५ 

(प��) �दन�भ� �व�ालय समयमा तो�कएका स�पूण� कागजात संल�न राखी दरखा�त �दनहुनु स�बि�धत सबैको ला�ग यो सूचना 

�काशन ग�रएको छ । 

 तप�सलः 

�व�ापन नं.  पद   तह �वषय सं�या �यूनतम शैि�क यो�यता आवेदन द�तरु 

......... ........ ...... ........ ...... ........... .......... 

 

१. आवेदन �दन े�थानः(स�बि�धत �व�ालय) । 

२. आवेदनका साथ संल�न गनु� पन� कागजातह�: �यि�गत �ववरण, शैि�क यो�यताका ��त�लपी, चा�र��क �माणप�, नेपाल� 

नाग�रकताको �माणप�को ��त�लपी, अनभुवको �मािणत ��त�लपी, (सबै कागजातको ��त�लपी पछा�डप�� उ�मेदवार �वयंले 

ह�ता�र गरेको हनुपुन�) । 

३. यो�यता : बाल�वकास क�ाको हकमा सहजकता� �यनुतम एसईई पर��ा पास, मदरसािश�कको हकमा �यूनतम क�ा १२ 

पास भएको एवं �ाथ�मक तहको िश�कको हकमा �यूनतम क�ा १२ िश�ा शा� संकायमा पास भइ िश�क अ�यापन 

अनमु�तप� भएको,�नमा�व तहको िश�कको हकमा �यूनतम क�ा १२ िश�ा शा� संकायमा पास भइ िश�क अ�यापन 

अनमु�तप� भएको,मा�या�मक तहको िश�कको हकमा िश�ा शा� संकायमा वा अ�य सो�ह तहमा कि�तमा ��तीय �ेणीमा 

�नातक तह पास भइ िश�क अ�यापन अनमु�तप� भएको(तर मा�या�मक तहको �व�ान, गिणत र अं�िेज िश�क र मदरसा 

िश�कको हकमा अ�यापन अनमु�तप� नभएता प�न असर नपन� ) र उ�च मा�या�मक तहको िश�कको हकमा �नातको�र 

उ�तण� गरेको हनुपुन�छ । 

४. दरखा�त द�तरु: �व�ालयको �नण�यानसुार । 

५. काया�लय सहयोगीको यो�यता:मा�व काया�लय सहयोगीको ला�ग क�ा १० उि�ण�,मदरसा सहयोगीको ला�ग क�ा ५उि�ण�.  

६. दरखा�त द�तरु बझुाउने �थानः स�बि�धत �व�ालयमा । 

७. दरखा�त फारामः स�बि�धत �व�ालयबाट । 

८. दरखा�त �दन ेअि�तम �म�तः २०... /.../.... गते �व�ालय समय�भ� । 

९. उमेरः प�ुषको हकमा १८ वष� परुा भई ४० वष� ननाघेको म�हलाको हकमा १८ वष� परुा भई ४0 वष� ननाघकेोहनुपुन�छ 

। 

१०. स�ुवधाः जानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवक िश�क तथा �ब�ालय कम�चार� अनदुान �यव�थापन काय��व�ध,२०८० बमोिजम 

। 

११. छनौटको �क�समः �लिखत प�र�ा र अ�तरवाता� र आव�यकता अनसुार �योगा�मक । 

१२. कुनै फौजदार� अ�भयोग नलागकेो I 

१३. थप जानकार�:- स�बि�धत �व�ालयमा स�पक�  गन� I 

 

�धाना�यापक 

 



      अनसूुची- २ 

............ �व�ालय, मानपरु, बाँके तथा अनदुान िश�क÷कम�चार� �ी....................बीच भएकोकरारनामा 
 

..................�व�ालय(यसप�छ प�हलो प� भ�नएको)............ .......................�नवासी �ी........................... (यसप�छ 

दो�ो प� भ�नएको) बीच देहायका शत�ह�को अधीनमा रह� दो�ो प�ले प�हलो प�लाई सेवा उपल�ध गराउन म�ुर 

भई यो स�झौता गर� एक/एक ��त एक आपसमा बझुी �लय� �दय� । 

१. िज�मेवार�ः दो�ो प�ले प�हलो प�को आव�यकतानसुार खटाएको �थान र समयमा अनदुान िश�कवा 

कम�चार�को �पमाकाय�रत भई काम गनु� पन� छ । 

२. काम गनु�पन� �थान र समय: साव�ज�नक �बदाको �दन बाहेक अ�य �दनह�मा जानक� गाउँपा�लका  वडा नं. 

....... �ी........................�व�ालय वा मदरसा........, .......... बाँकेमा ��याना�यापकको मातहतमा रह� 

खटाइएको �थानमा तो�कएकोिज�मेवार� �नवा�ह गनु�पन�छ। 

३. स�झौता अव�ध: करार सेवा अव�ध �म�त ................गतेबाट लागू भई .................स�म कायम रहनेछ । 

दो�ो प�ले शार��रक वा मान�सक अ�व�थताको कारण सेवा उपल�ध गराउन असमथ� भएमा वा 

काय�स�पादन स�तोषजनक नभएमा वा पालन गनु�पन� आचारणह� पालना नगरेमा स�झौता त�ु�त र� ग�रनेछ 

। य�तो अव�थामा स�झौताको बुँदा नं. ८ आक�ष�त हनुे छैन । 

४. पा�र��मकः यस करारनामा बमोिजम सेवा �दान गरेवापत काया�लयबाट हािजर� �मािणत भएप�छ प�हलो प�ले 

दो�ो प�लाई मदरसा वा आधारभतू (�ाि�भक बालिश�ा देखी क�ा ५ ) / आधारभतू (�ाि�भक बालिश�ा 

देखी क�ा ८)/मा�य�मक तहको पा�र��मक �. ................. /-(अ�रेपी.......................) मा�सक 

�पमा �दान गन�छ। स�झौतामा उ�लेख भएभ�दा बढ� रकमको दावी दो�ो प�ले गन�पाउने छैन । 

५. आचरण : दो�ो प�ले सेवा स�ब�धी �च�लत कानूनमा �यव�था भएका आचरण स�ब�धी कुराह� पालना 

गनु�पन�छ । कानून बमोिजमगो�य रा�पुन� गो�य कुरा वा कागजात कुनै अना�धकृत �यि� वा सं�थालाई 

उपल�ध गराएको �मािणत भएमा सेवाबाट हटाई ��तपू�त� दो�ो प�ले प�हलो प�लाई �दनपुन�छ । दो�ो 

प�ले �व�ालयको चल अचल स�पि�को नो�सानी वा �हना�मना गरेमा सोको ��तपू�त� वा हानी नो�सानीको 

�बगो दो�ो प�ले प�हलो प�लाई �दनपुन�छ। 

६. सेवा स�ुवधा र सीमा : दो�ो प�ले मा�सक �पमा साव�ज�नक �वदाको �दनबाहेक �ज ुहािजरको आधारमा वष� 

भर�माजानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवक िश�क तथा �व�ालय कम�चार� अनदुान �यव�थापन 

काय��व�ध,२०८० अन�ुपको सीमा �भ� हनुेछ ।  

७. समझदार� : �थम प� र दो�ो प�बीच यस स�झौतासँग स�बि�धत �वषयमा �ववाद उ�प� भएमा गाउँ 

कापा��लकाबाट �ववाद समाधान ग�रनेछ । 

८. स�झौता भ�ः स�झौता भ� गनु� परेमा प�हलो प�ले क�तीमा ७ �दन र दो�ो प�ले क�तीमा १ म�हना 

अगा�ड �लिखत �पमा सूचना �दनपुन�छ। 

 

प�हलो प�         दो�ो प� 

नामः          नाम, थरः 

ठेगानाः              पद: 

ह�ता�रः          ह�ता�रः 
 

.......................�व�ालय:  ...............................जानक� गाउँपा�लका वडा नं. .............. बाँके   

�म�त: ............................... 

 

 



अनसूुची-३ 

�नयूि�को ढाँचा 

 

च.नं.: 

�वषयः �नयूि� । 

�ी ................. 

...................... । 

 

तपाईलाई यस...............�व�ालय,.........., बाँकेको �व�ानपन नं. ........./.............मदरसा वा आधारभतू तथा 

मा�य�मक �वयंसेवक िश�क वा �व�ालय कम�चार�को पदको ला�गजानक� गाउँपा�लकाको �वयंसेवक िश�क तथा 

�ब�ालय कम�चार� अनदुान �यव�थापन काय��व�ध,२०८०अन�ुप िश�क तथा कम�चार� छनौट स�म�तको 

�म�त................ को �सफा�रस तथा �व�ालय �यव�थापन स�म�तको �म�त ............................. को �नण�यानसुार 

देहायको पदमा �नय�ु ग�रएको छ। �धाना�यापकको अ�धनमा र�ह काय��ववरणमा तो�कएको र आ�यकतानसुार थप 

िज�मेवार� समेत �भावकार� �पमा �नवा�ह गनु�होला । 

 

गाउँपा�लका अनदुानबाट �वयंसेवक करार िश�क/कम�चार� पदका ला�ग �सफा�रश भई �नय�ु हनुभुएकोमा हा�द�क 

बधाई छ । 

पदः 

 

........................... 
 

तह 

 

आधारभतू/ मा�य�मक/मदरसा 

 

�वषय 

 

............................................ 

पा�र��मकः 

 

करार स�झौतामा उ�लेख भए अनसुार । 

 

 

 

 

�.अ. 

 स�बि�धत �व�ालय 

 

बोधाथ�ः 

�ी जानक� गाउँपा�लकाको काया�लय,मानपरु,बाँके  । 

�ी.नं...... वडा काया�लय जानक� गाउँपा�लका,बाँके । 

  



अनसूुची-४ 

काय�स�पादन मू�या�न फारम ढाँचा 

�.सं मू�या�नका आधारह� 

 

पूणा�� 

 
 

अंक �दने आधारह� 

 

 

�ा�ा� 

 
 
 
 
 

कै�फयत 

अ�तउ�म 

(१०) 

 

उ�म 

(६) 

 

समा�य 

(४) 

�यून 

(२) 

 

१ अ�यापन वा काय�रत रहेको 

स�बि�धत �वषय अ�न 

�व�ालयमा �व�ाथ�को �ा� 

गरेको उप�बधी 

 

१०      ७०% वा 

सोभ�दा 

माथी = अ�तउ 

�म, 

६०%-६९ = 

उ�म 

५०%-५९% 

= समा�य ५०% 

भ�दा कम = 

�यून 

 

२ िशषण पेशा ��त �न�ा, 

लगनिशलता र 

आचारसं�हताको पालना 

 

१०      ३ वटै सूचक 

परुा भएमा 

अ�तउ�म 

कुनै दईु भएमा 

उ�म, 

कुनै एक 

भएमा समा�य 

कुनै प�न 

सूचकमा स�त�ुी 

नभए नयून 

 

३ िश�क काय� संग स�बि�धत 

अनसु�धान 

 

१०      अ�तउ�म=४ 

वटा 

उ�म= ३ 

समा�य = २ 

_नयून=१ 

 

४ �व�ालयको शैि�क गणु�तर 

��त देखाउने तदा�पता, 

उ�रदायी�व बहनरिज�मेवार� 

बोध 

 

१०      ३ वटै सूचक 

परुा भएमा 

अ�तउ�म कुनै 

दईु 

भएमा उ�म, 

कुनै एक 

भएमा समा�य 

सूचकमा स�त�ुी 



नभए 

नयून 

 

५ �वषय व�तकुो �ान 

 

१०       

६ अ�यापन �व�ध र सीपको 

�योग 

 

१०       

७ क�ा �यव�थापन र स�ालन 

 

१०       

८ शैि�क समा�ी संकलन, 

�नमा�ण र �योग 

 

१०      ३ वटै सूचक 

परुा 

भएमाअ�तउ�म 

कुनै दईु 

भएमा उ�म, 

कुनै एक 

भएमा समा�य 

कुनै प�न 

सूचकमा स�त�ुी 

नभए नयून 

 

९ �वशेष िज�मेवार� बहन 

 

१०       

१० अ�त�र� ��याकलाप ��त 

स��याता एवं संल�नता 

 

१०       

             ज�मा १००       

 

 

 


